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Al Sig. Sindaco .

Al Responsabile della Prevenzione della

/é/) Corruzione e della Trasparenza
SEDE

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita (art.
20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39). ﬁ

1l sottoscritto ColSLLA | é{ WSS 010 2 <. 6110 V. Re il 44O\ | ¢ oin qualita di
Responsabile di Settore, in ordine al conferimeno dell’incarico di CHPO SeTroRs EATEA Y& TRIE g o

VISTE:

le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39;
la deliberazione CIVIT n.46/2013 in tema di efficacia nel tempo delle norme su
inconferibilita e incompatibilitd degli incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli enti
privati in controllo pubblico di cui al D.Lgs.n.39/2013; : :

CONSAPEVOLE delle sanzioni penali, nél caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, ai sensi dell’art.47 dello stesso

D.P.R. #45/2000 e sotto la propria responsabilita;

DICHIARA , .
| Po SETIORE ENTRAYG TR 8Pk
1) che, relativamente al conferimento dell’incarico di .., nei propri confronti non

sussistonio cause di inconferibiliti e di incompatibilita dell’incarico contenute nei segyenti
articoli d_el D. Lgs. 39/2013 e precisamente: . '
- a) che non ha ricevuto condanne, anche non passate in giudi

all’art.3, comma 1, del D.1gs.39/2013; _
~ b) che non ha ricevuto condanne, anche non definitive, per i reati di cui all’art.3 commi

~2e3,del D.Lgs.39/2013; . :
c) che nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico non ¢ stato membro della

- Giunta o del Consiglio del Comune e che nell’anno precedente non ha fatto parte
“della Giunta o del Consiglio di una Provincia, di un Comune con popolazione
- superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra Comuni avente la
" medesima popolazione, avente sede nella Regione Puglia (art.7 del D.Lgs. 39/‘20-13); -
d) P’assenza di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati 0 finanziati dal
* Comune (art.9 , co.2 del D.Lgs. 39/2013); '
e). di non svolgere alcuna attivitd professionale regolata, fin

retribuita dal Comune (art.9, co.2 del D.Lgs.39/2013; ‘
f) di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’articolo 12 del D.Lgs.39/201 3,

cato, per i reati di cui

anziata o comungque
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2) di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n.196/2003, che i dati personali
raccolti ‘saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
previste dal D.Lgs. n.39/2013, per le quali la presente dichiarazione viene resa, ¢ che la
presente dichiarazione sard pubblicata nella Sezione “Ammxmstramone Trasparente” del sito
Web del Comune, ai sensi dell’art.20, co.3 del D. Lgs 33/2013.

I/La sottoscntto/a si impegna a comunicare tempestlvamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Doti, Gluseppe COLELL.A




