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Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 2000 ad oggj)

Studio legale prof. Aw. Vito Pinto e
aw. Rosalba Acquaviva

Via Abbrescia, 85 - Bari

Triennio 2003- 2005
Camera Arbitrale e della mediazione
presso la C.C.1A.A. di Bari

2001
Spegea s.r
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ACQUAVIVA RosALBA

174 via Matteotti, 70042 Mola di Bari
080.3214728 cell 3482853861
Acquaviva.rosalba@avvocatibari.legalmail.it
Rosalba.acquaviva@libero.it

italiana

02/05/1968

Svolge attivita di avocato in materia civile, occupandosi prevalentemente di diritto del lavoro sia
pubblico che privato.

Dal 20.7.2015 & componente della Commissione Lavoro presso |'Ordine degli Avocati di Bari.

Ha ricevuto incarichi giudiziali e stragiudiziali da numerose Amministrazioni ed Enti pubblici
(Regione Puglia; ARET Pugliapromozione; Teatro Pubblico Pugliese; Comune di Mola di Bari)

E’ socia del Centro Nazionale di Studi di Diritto del Lavero*Domenico Napoletano”

Dal luglio 2000 svolge altresi I'attivita di consulente aziendale per la gestione del
personale, anche sotto il profilo della pianificazione, del controllo e dell’analisi dei costi
(Ciao Gelati s.r.I.; Malip s.r.l. Geofarma s.r.l.;).

Ha maturato esperienza nel campo delle procedure arbitrali e di conciliazione in qualita di
componente di collegi arbitrali e di conciliazione anche presso la Direzione Provinciale del
Lavoro e la Camera di Commercio di Bari.

E' iscritta nell'Elenco degli Arbitri della Camera Arbitrale e delia mediazione presso la
C.C.LAA diBari e nel triennio ha svolto attivita di mediazione finalizzata alla composizione
negoziata delle controversie (v. atti di nomina del 15 febbraio 2005 e del 10 marzo 2005 a firma
del Presidente della Camera arbitrale e della Mediazione).

Ha collaborato con Spegea s.rl. alla redazione del progetto di formazione rivolto ai Centri
territoriali per I''mpiego, finalizzate alla promozione di strategie ed interventi che mirino a favorire
lorientamento delle “donne in  reinserimento lavorativo”, ossia delle donne che “gia
precedentemente occupate, intendano rientrare nel mercato del lavoro dopo almeno due anni di
inattivita” (art. 1, co. 2 lett. e, del D. Igs. 21 aprile 2000 n. 181).
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Dal 1998 al 2000
Studio legale prof. Aw. Domenico
““arofalo |

Dal 1995 al 1998
Studio legale awv. Antonio De Palo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
12 novembre 2015
22 ottobre 2015
01 ottobre 2015
18 dicembre 2014
18 dicembre 2014
02 dicembre 2014
13 dicer..ore 2013
10 dicembre 2013
22 ottobre 2013
23 marzo 2012

18 novembre 2011
22 gennaio 2010

5 giugno 2009

29 maggio 2009

28-30 aprile 2009

3 ottobre-12dicembre 2008

20 maggio 2008

12 ottobre 2007

22 aprile 2005

22 Marzo 2004

10 Dicembre 2003

15-16 m= 20 2002

27-28 aprile 2001

18 maggio 2001
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Ha collaborato con o studio legale del prof. Awv. Domenico Garofalo occupandosi di diritto de!
tavoro, con specifico riguardo al lavoro pubblico.

Ha svolto il periodo di pratica forense presso lo Studio legale dell'avv. Antonio De Palo,
occupandosi di diritto civile in generale

Commissione lavoro Ordine Awvocati Bari: licenziamenti collettivi: prassi e orientamenti
Commissione lavoro Ordine Awocati Bari: /a gestione del rapporto di pubblico impiego
Commissione lavoro Ordine Awocati Bari: Riflessioni sul Digs. 15 giugno 2015 n. 81

Ordine awvocati di Bari e Associazioni forensi: fa negoziazione assistita dagli avvocati, novia
legislative e spunti di riflessione

Ordine Awvocati di Bari: /i filtro e le tecniche di redazione dellatto di appello

Ordine avvocati Bari: /l nuovo codice deontologico Forense

Camera Amministrativa Distrettuale: Doveri deontologici e potesta disciplinare
Partecipazione al Convegno: Comunione legale tra coniugi nell'espropriazione forzata
Ordine Avvocati di Bari: La nuova legge professionale forense

Centro Studi Nazionale D. Napoletano “ll contratio collettivo e la legge”.

Fondazione Scuola Forense “Prove tecniche di mediazione”

Partecipazione al Convegno “Ammortizzaton sociali regole, deroghe prospettive” organizzato
dall'Osservatorio barese sulla Giustizia del Lavoro.

Partecipazicne al Convegno “/f avoro nella Costituzione, sessantanni dopo” organizzato
dall'Universita di Economia sede di Taranto.

Partecipazione al Convegno: “Ammortizzatori sociali, proroghe e deroghe aspettando Ia riforma”
organizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano™.

Partecipazicne al corso: “Costituzionalismo e Diritto Costituzionale negli Stati integrati d'Europa”
organizzato dal Dipartimento Giuridico di Amministrativo dell' Universita di Bari.

Partecipazione al corso: “Lavoro pubblico e privato Questioni aperte” corso di formazione
organizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”.

Partecipazione al seminario “Orientamento di genere e lavoro femminile: politiche, strumenti,
istituzioni” nel ciclo di seminari organizzati dal CPO dell Universita di Bari “efiche e politiche di
genere nel ventennale dellistituzione del Comitato pari opportunita dell'universita di Bari

Partecipazione al Convegno Naz.le “Stesse Opportunita, Nuove Opportunita qualita di genere
nel lavoro” clo Centro Congressi Roma Eventi

Partecipazione al corso *Prestazioni ‘intermittenti’ e tutele previdenziali' seminario sulic stesso
tema organizzato dall'Universita degli Studi di Foggia - Facolta di Economia, dall'Ordine dei
consulenti del lavoro di Foggia, dall'Ordine dottori commercialisti.

Partecipazione al seminario La riforma dei rapporti di lavoro introdotta dalla Legge Biagi - d. Igs.
276/03 organizzato dall'Ordine dei Commercialisti di Bari sul tema “Le collaborazioni coordinate
e continuative ed if lavorc a progetto’ .

Partecipazione al ciclo di seminari “La legge Biagi’ ed il decreto di attuazione. Nuova disciplina
dei rapporti di lavoro”, organizzato dal Centro Nazionale di Studi “Domerico Napoletano” - sez.
di Bari, dall'Ordine degli Awocati di Bari, dal Master per “esperto in gestione del lavoro e delle
refazioni sindacali” - Universita di Bari nonché dai referenti per la formazione dei Magistrati del
Distretto della Corte o Appello di Bari.

Partecipazione al Corso “Invalidita e inefficacia degli atti giuridici’, organizzato dall'Universita
degli Studi di Foggia e dalla Scuola di Specializzazione per le professioni legali.

“La nascita del diritto del lavoro: «/l contratto di lavoro di Lodovico Barassi cent’anni dopo.
Novita, influssi, distanze”, organizzato dali'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano.
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17 settembre-21 dicembre 1999

1993-1994

Laurea in Giurisprudenza

* Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

* Qualifica cohseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 3 - Curricufum vitae di
[ COGNOME, gnome |

Partecipazione al corso “/l rapporto di impiego pubblico”, giomata di formazione organizzata dal
CSM - IX Commissione (Bari).
ha partecipato al “Primo Corso teorico pratico di Specializzazione sull'Arbitrato” organizzato
dalfa Scuola di aggioramento professionale dell'Ordine degli Avvocati di Bari dal 17
settembre al 21 dicembre 1999 (come da attestazione rilasciata dalla Fondazione Scucla
Forense Barese).

Nel corso di studi Universitari ha sostenuto esami in materia di “organizzazione
aziendale” e “diritto delle relazioni industriali”

laurea in Giurisprudenza, conseguita presso I'Universita degli Studi di Bari il 4 aprile 1995, con
votazione 103/110; Tesi di laurea in Diritto Amministrativo, relatore il Prof. C.A. De Bellis, sul
tema Gl istituti di partecipazione popolare negli Statuti comunali

Diritto del lavoro

Awvocato iscritto all'Albo degli Awocati di Bari dal 17 novembre 1999
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita o scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone. in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuftura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGAN' _ZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavero. in attivité di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa. ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO

INGLESE
BUONO
SUONG

3UONO

Ha frequentato il corso di ingua inglese organizzato dal “Lord Byron College” di Bari, grade 5°,
conseguendo agli esami finali del 23 aprile 1996 la votazione di 98/100

Buone capacita relazionali e comunicative acquisite attraverso le esperienze professionali

significative capacita organizzative acquisite attraverso le consulenze aziendali in materia di
gestione del personale e coordinamento delle risorse umane.

Uso abituale del computer, delia rete e della posta elettronica.
ottima conoscenza del sistema Windows e dei programmi Word, Excel e Power Point.

E in possesso del titolo di v anno di pianoforte conseguito presso il conservatorio di Bari
nell'anno 1995

Patente B

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro
che quanto sopra risponde a verita. Ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003, dichiaro
altresi di essere informata che i dati personali saranno trattati anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento.
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