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Presidente del CdA Sito istituzionale

1 Patto territoriale POLIS s.r.l. a S.C.

Coordinamento ed attuazione del Patto
territoriale del Sud Est barese, realizzare
infrastrutture destinate allo sviluppo locale. 5,55% 31/12/2030

€ 6.213,36 
(anno 2014 1

Non è previsto
compenso

Pareggio Pareggio Pareggio Freni Orazio www.pattoterritorialepolis.it

2 Banca Popolare Etica s.c.a.r.l.

Incentivare iniziative di imprenditorialità “no
Profit”, finanziare le imprese socialmente
utili, educazione alla solidarietà 30 azioni 31/12/2100 € 11.549,20 1

Non è previsto
compenso

740.403,00 286.605,00 758.049,00 Biggeri Ugo www.bancaetica.it

3 Cooperativa Sociale Europea ELPENDU'

Perseguire promozione ed integrazione
sociale dei cittadini ed inserimento lavorativo
di persone svantaggiate € 1.000,00 31/12/2100 € 1.000,00 1

Non è previsto
compenso

320,00 8.299,00 2.231,00 Tanese Paolo www.elpendu.it

4 "GAC" Mare degli Ulivi

Animazione del territorio, favorire
l’integrazione della filiera ittica, integrazione
dell’attività della pesca, fornire supporto allo
sviluppo del territorio costiero 5% 31/12/2050 € 1.500,00 1

Non è previsto
compenso

2.514,00 1.096,00 711 Munno Pierantonio www.gacmareulivi.it

5 "GAL" Sud Est barese S.c.m. a r.l.

Attuazione di strategie di sviluppo locale,
valorizzazione del territorio compreso nel sud
est barese (comprendente i comuni di
Acquaviva delle Fonti, Conversano, Mola di
Bari, Rutigliano, Noicattaro) 2,43% 31/12/2050 € 2.800,00 1

Non è previsto
compenso

Pareggio Pareggio pareggio Redavid Pasquale www.galseb.it


